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Модуль фотоверификации 
 

 Неограниченное количество окон фотоверификации с индивидуальной фильтрации событий;  

 Фильтрация отображаемых событий по пунктам доступа, по сотрудникам, по типам событий; 

 Свободное масштабирование окон фотоверификации;  

 Вывод стандартной информации: ФИО сотрудника, время события и тип события; 

 Кастомизируемый вывод дополнительной текстовой или графической информации по 

сотруднику; 

 Возможность просмотра истории проходов в окне фотоверификации; 

 Цветовое маркирование по типам событий. 

 

 
 

Модуль фотоверификации предназначен для визуальной верификации сотрудников, проходящих через   

заданные пункты доступа. При считывании карты или пальца на экран компьютера автоматически 

выводится фотография и дополнительные данные о сотруднике. Представитель службы безопасности, 

сопоставив данные о сотруднике с человеком, предъявившим пропуск, может с помощью пульта управления 

разблокировать или заблокировать проход через турникет. Данный программный модуль может 

использоваться как с системой контроля доступа, так и с системой учета рабочего времени. 

 

Количество окон фотоверификации их размеры и положение может быть произвольным. Для каждого окна 

независимо задается фильтрация событий по пунктам доступа, по сотрудникам, по типам регистрируемых 

событий. Помимо стандартной информации о сотруднике и событии дополнительно может выводиться до 

четырех полей данных, в этих полях может быть представлена любая текстовая или графическая 

информация из карточки персонала. Например, дополнительно к фотографии сотрудника может выводиться 

изображение его документов, или может выводиться напоминание “Внимание, посетитель! Необходимо 

забрать пропуск” для предотвращения утери пропусков посетителей.   

 

Лицензирование 

С версии Timex 20.2 лицензия Timex Checkpoint уже входит в бесплатную версию Timex Free. Для старых 

систем со сроком окончания техподдержки до 1 июня 2020 г. данную лицензию необходимо приобретать 

дополнительно. 
 

 


